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CONSIDERANDO que o Instituto Superior de Servigo Social do Porto, aqui designado como 1\'.-’ outorgante, € uma
Instituicdo de Ensino Superior que tem a seu cargo formacdo inicial da Licenciatura em Servico Social;

Considerando ainda, que do plano curricular do 22 semestre do 12 ano da referida Licenciatura consta a disciplina de
Semindrio 2: aproximacdo a pratica profissional, que inclui por parte dos alunos um Trabalho de Campo ({TC) de 90
horas;

Considerando ainda que o entendimento dos 6rgdos académicos é que este Trabalho de Campo deve ser desenvolvido
num contexto de insercio dos alunos numa organizagdo que preste qualquer tipo de trabatho de
desenvolvimento/apoio social;

Considerando que a Associacdo de Combatentes do Ultramar Portugués (ACUP), aqui designada como 22 outorgante, se

enquadra naquele tipo de Instituicdo, firma-se o presente Protocolo de Cooperagdo, que serd regido pelas cldusulas e

condicBes abaixo.
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Objecto

A colaboracdo entre as duas instituicdes desenvolver-se-4 em torno da formagao inicial da Licenciatura em Servigo
Social, nomeadamente no acolhimento de alunos para a realizacdo de atividades diversas, a definir pela instituicdo de
acolhimento, num total de 90 horas (6 h/semana x 15 semanas) a desenvolver em horério a combinar entre fevereiro e
maio de 2023.
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Obrigac¢des
O 12 outorgante compromete-se a:
Colaborar na criacio de condigdes pedagdgicas e cientificas para a realizagdo do Trabalho de Campo acima referido,

indicando um docente para o acompanhamento Pedagdgico dos estudantes.

Assegurar a articulagdo com o 22 outorgante de forma acompanhar o trabalho realizado pelos alunos.

Cooperar com outros projetos e iniciativas consideradas de interesse mutuo para ambas as instituigdes.
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O 22 putorgante compromete-se a:

Assegurar o enquadramento orgénico e funcional dos alunos designando o colaborador da Instituicdo a quem os alunos

devem reportar.

Disponibilizar colaboradores da Instituicdo, dentro das suas possibilidades, para a participagdo em actividades do ISSSP,
nomeadamente em semindrios e debates na area da sua intervengao.

Garantir meios materiais e o apoio institucional indispensavel a prossecucéo do Trabalho de campo definido.

30

Regime subsididrio

As situacBes omissas e eventuais dificuldades da aplicagdo deste protocolo serdo resolvidas e/ou esclarecidas por

consenso entre as duas entidades.

40

Seguro escolar

O 1¢ Outorgante obriga-se, durante o periodo do projecto, a manter a cobertura de seguro de acidentes pessoais
(seguro escolar) do aluno em conformidade com o disposto na Portaria n? 413/99, de 8 de Junho, que garante a

cobertura dos danos sofridos pelo aluno e por causa das atividades académicas desenvolvidas no admbito do Trabalho de

Campo.
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